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ขณะที่ผู้นำ�ต้องรับมือกับวิกฤติและแก้ปัญหาในสถานการณ์ที่ไม่แน่นอน ความท้าทายที่กำ�ลังจะกลายเป็น  

New Normal ก็คือ การนำ�ทีมที่อยู่ต่างสถานที่ (Remote Team) และยังคงต้องสร้างผลลัพธ์ ในบริบท

ที่ต่างไป เราจะแน่ใจได้อย่างไรว่าลูกทีมกำ�ลังทำ�งานตามที่ได้รับมอบหมาย และส่งมอบผลลัพธ์ที่เราต้องการ 

ทักษะใดบ้างที่จำ�เป็นในสถานการณ์นี้

คุุณจะได้้เรีียนรู้้� เทคนิคการนำำ�ทีมแบบทางไกลให้้มีีประสิิทธิิภาพ  
ประสบการณ์การเรียนรู้ผ่าน Live Webinar 90 นาที ด้วยทักษะและเครื่องมือที่ช่วยให้คุณสามารถ 

•	 จัดการกับมุมมองและความกังวล ด้วยความไว้วางใจ

•	 สื่อสารสิ่งสำ�คัญ Why.... สิ่งสำ�คัญที่ต้องสื่อสารก่อน 

•	 สร้างความสอดคล้อง (Alignment) 

•	 สร้างสำ�นึกความเป็นเจ้าของและรับผิดชอบผลงาน (Ownership & Accountability)  

สิ่่�งที่่�คุุณจะได้้รัับ 
แนวความคิดและชุดทักษะที่ช่วยให้คุณมั่นใจได้ว่า ลูกทีมกำ�ลังทำ�งานตามที่ได้รับมอบหมาย และส่งมอบ 

ผลงานที่คุณต้องการ แม้นอยู่ในช่วงวิกฤติ

จะแน่่ใจได้้อย่่างไรว่าลููกทีีม
กำำ�ลัังสร้้างผลงาน
(How to Make Sure Your Remote Team is Delivering Results)




